Elektranicznie podpisany przez:
Jerzy Kolarz; Starostwo Powiatowe w Busku-Zdroju
dnia 14 maja 2020 .

UCHWALA NR 318/2020
ZARZADU POWIATU W BUSKU-ZDROJU

z dnia 14 maja 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Powiatowego OS$rodka Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku - Zdroju

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 22019 r., poz. 511 z pdzn. zm.), §9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2019 r. poz. 1045)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.

1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora jednostki organizacyjnej Powiatu Buskiego -
Powiatowego Osrodka Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku — Zdroju.

2. Tres¢ ogloszenia okresla zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.
Informacja o ogtoszeniu konkursu zostanie zamieszczona:
1) na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Buskiego,
2) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Busku — Zdroju, przy ul. Mickiewicza 13,

3) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Kielcach.

§ 3.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczgcemu Zarzadu Powiatu.
§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
/
/
/
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Zatacznik do uchwaty Nr 318/2020
Zarzadu Powiatu w Busku-Zdroju
z dnia 14 maja 2020 r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA
POWIATOWEJ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ

Powiat Buski oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowego Osrodka Doradztwa
i Doskonalenia Nauczycieli w Busku — Zdroju, al. Mickiewicza 21

Do konkursu moga przystapié nauczyciele mianowani lub dyplomowani, ktérzy spelniaja lacznie
nastepujace wymagania:

1) ukoniczyli studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie i posiadajg przygotowanie pedagogiczne
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w placowce doskonalenia nauczycieli okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 1 sierpnia 2017r1. w sprawie szczegdlowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. poz. 1575 z pézn. zm.),

2) ukoniczyli studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata,

3) posiadajg co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskali:
- co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy - w przypadku nauczycieli lub

-pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku - w przypadku nauczycieli,
o ktérych mowa w §32 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2019 r., poz. 1045) albo

- pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy wuczelni - w przypadku nauczycieli
akademickich,

5) spelniajg warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
6) majg petng zdolno$¢ do czynnoscei prawnych i korzystajg z petni praw publicznych,

7) nie byli prawomocnie ukarani karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215), a w przypadku nauczycieli akademickich — karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
zdnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r., poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz
nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie dyscyplinarne,

8) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
9) nie toczy sie przeciwko nim postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego,

10) nie byli karani zakazem pelnienia funkcji zwigzanych zdysponowaniem s$rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1440 z pdzn. zm.),

11) w przypadku cudzoziemcoOw — posiadajg znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okres$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480) lub dyplom

ukonczenia studiow na kierunku filologia polska, lub posiadajg prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego.

Oferty 0sob przystepujacych do konkursu musza zawierad:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Powiatowego Osrodka
Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku - Zdroju,
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2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia (kopie
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

5) dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwo ukonczenia
studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiatg (kopie po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem),

6) w przypadku cudzoziemcow - dokument potwierdzajacy znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480) lub dyplom ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich na kierunku
filologia polska, lub dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego (kopia poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem),

7) zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym (kopia po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem),

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, oktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1440 z pézn. zm.),

11) w przypadku nauczycieli - akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego (kopia
poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

12) kartg oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego (kopia poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem),

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) lub karg
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz, U. z 2020 r., poz. 85 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z p6zn. zm.),

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych.

Oferty sporzadzone w jezyku polskim nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem,
nazwiskiem, adresem, telefonem kontaktowym kandydata oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Powiatowego Osrodka Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku - Zdroju” w Biurze Obshugi Interesanta
Starostwa Powiatowego w Busku — Zdroju, ul. Mickiewicza 15, w terminie do 26 czerwea 2020 r., do godziny
15.30, lub przesta¢ pocztg na adres: Starostwo Powiatowe, ul. Mickiewicza 15, 28-100 Busko — Zdréj (liczy sie
data wplywu przesytki do Biura Obstugi Interesanta Starostwa Powiatowego w Busku — Zdroju).
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Dopuszcza si¢ rowniez mozliwos¢ skladania ofert w postaci elektronicznej, po opatrzeniu
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP (z
elektronicznymi kopiami dokumentéw wymaganych jako =zalgczniki do oferty), na adres ESP:
/5bx94u8gs3/SkrytkaESP

Na zadanie organu prowadzacego Powiatowy Osrodek Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku -
Zdroju kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentdw, ktoérych kopie, potwierdzone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem, zostaly zalaczone do oferty.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Busku — Zdroju.

Przewidywany termin konkursu: 9 lipca 2020 r.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni na
pis$mie minimum 7 dni przed posiedzeniem Komisji Konkursowej.

Przed przystapieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
Komisja Konkursowa ma prawo zazadaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ u Naczelnika Wydziatu Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej
Starostwa Powiatowego w Busku — Zdroju (pok. nr 8, tel.: 41-370-50-44).

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéw na stanowisko
dyrektora Powiatowego Osrodka Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku - Zdroju:

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony
080b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplhywu takich
danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej
L 119 z dnia 4 maja 2016 r.), dalej zwane jako RODOQO, informuje sig, ze:

1) administratorem danych osobowych kandydatdow na stanowisko dyrektora Powiatowego Osrodka
Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku - Zdroju jest Starosta Buski zsiedzibg w Starostwie
Powiatowym w Busku — Zdroju, przy ul. Mickiewicza 15, 28-100 Busko — Zdrgj,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Starostwie Powiatowym w Busku — Zdroju
mozliwy jest pod numerem tel.: 41-370-50-27 lub adresem e-mail: iod@powiat.busko.pl

3) dane osobowe kandydatéw przetwarzane bedg w trakcie procedury konkursowej majgcej na celu
wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Powiatowego Osrodka Doradztwa iDoskonalenia
Nauczycieli w Busku - Zdroju, ktora zostanie przeprowadzona na podstawie rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z2019r.,
poz. 1045) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1587 z pdzn. zm.) wydanych na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe,

4) podanie przez kandydata danych osobowych wynikajacych z w/w aktow prawnych jest niezbedne, aby
prawidlowo przeprowadzi¢ proces wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Powiatowego Osrodka
Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku - Zdroju, i jest warunkiem dopuszczenia do uczestnictwa
w konkursie na stanowisko dyrektora w/w jednostki oswiatowej,

5) podanie przez kandydata innych danych niz wskazane w ogloszeniu jest dobrowolne,

6) kandydat posiada prawo do zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych i prawo do
ich sprostowania, atakze prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, kiedy spetniajg sig
przestanki okreslone w art. 18 RODO,

7) kandydat ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
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8) dane osobowe kandydatow beda przetwarzane przez czas trwania procedury konkursowej, o ktorej mowa
wpkt3, apo tym czasie bedg przechowywane przez okres okreslony kategorig archiwalng zgodnie
z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
Jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji izakresu dzialania archiwéw
zakladowych oraz przez okres przewidziany w innych przepisach szczegolnych,

9) dane osobowe kandydatéw nie beda przekazywane innym odbiorcom, wtym odbiorcom w panstwie
trzecim lub organizacji migdzynarodowej,

10) dane osobowe kandydatow nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu. '
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